 GOBIERNOper | PARAGUAI S v versioan TS mecip
PARAGUAY ' REKUAI AT & 2015
MECIP - PLAN Y CRONOGRAMA DE TRABAJO PARA LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA 2025
Version: | 1.0 (uno)
COMPONENTE PRINCIPIO ACTIVIDADES PRODUCTO/RESULTADO RESPONSABLES CRONOGRAMA
Actualizar y conformar Resolucion que aprueba
Equipos de trabajo en el actualizacidn y conformacién de Secretaria General- MAI Marzo-Abril /2025
marco MECIP equipos de trabajo
Presentar cronograma de
COMPROMISO DE LA trabajo para proceso de | Cronograma de trabajo Aprobado | Dpto. De Planificacién y Calidad - Abril- Mayo/ 2025
ALTA DIRECCION disefio e implementacién por la MAI Equipo de trabajo MECIP - MAI v
MECIP
Revns:;;:;:;‘sta\r/; iZF:Obar Resolucién de Misidn y Vision Areas Misionales- MAI- Dpto. De Mayo- Junio/2025
? y' Aprobadas por la MAI Planificacion y Calidad Y
AMBIENTE DE Institucional 8
CONTROL ; ;
Elaborar Cédigo de £a | (41go e Etica y Buen Gobiern,
y 7 con su reglamentacién, aprobado Comité de Etica - MAI Una vez definido el Comité
regiamentacion r Resolucion de la MAI
ACUERDOS Y correspondiente e
COMPROMISOS —— =
ETICOS So.c1al|zar s C“'j” ae Plantel de la UPTP con Comité de Etica- Dependencias de x
Etica y Buen Gobierno ; Ver una vez definido el
conocimiento del Cédigo de Etica la Institucién- Dpto. De -
con todas las x G Comité
p y Buen Gobierno Comunicacién
dependencias
POLITICA DE GESTION | Elaborar la Politica de a::’;';'a‘:ad:o?;’s‘;‘l’u:;’:z:ﬂa Direccién General de Gestién de N .
DE TALEN}D«HUM!\NO Ta nto Humano MAI y s00) i Personas - MAI

A U G
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F % G ? ] )/ ‘A " U v VERSIDAD POLITECNICA
4 ¢ (;S)B“‘Ri\(,)mfl. I‘\.R‘:’\(f["AI TAIWAN — PARAGUAY m meCIp
L # PARAGUAY | REKUAI i PR 2015
COMPONENTE PRINCIPIO ACTIVIDADES | PRODUCTO/RESULTADO RESPONSABLES
Ehbxe B! ?nual “n POI 2025 aprobado por Dpto. De Planificacién y Calidad - :
su guia S 4 RS Julio/2025
: Resolucion de la MAI Dependencias de la Institucion
correspondiente
implamantacion y Informe Trimestral de Avances Dpto. De Planificacion y Calidad-
seguimiento del POI . RN Agosto/2025
2025 para la MAI Dependencias de la Instituciéon
Definir niveles de Resolucién que establece niveles
revision y aprobacion. de revision y aprobacién MR Genaral - WA Junio/2029
DIRECCIONAMIENTO | Conformar Equipo de Resolucién que conforma Equipo Dpto. De Planificacion y Calidad - Junio/2025
ESTRATEGICO Coordinacién PEI de Coordinacién PEl aprobado. Secretaria General - MAI
CONTROLDE LA i
PLANIFI 6 AUStar; adops ar‘e Guia de Procedimientos PE| ; X
CACION implementar la Guia de g Dpto. De Planificacion y Calidad-
43 ajustada y adoptada por 2 SEEEN Junio/2025
Procedimientos PEI i Equipo de Coordinacién PEI
BRI Resolucion de la MAI
(Planificacion-MEF)
Elaborar el Plan
Estratégico y Dpto. De Planificacion y Calidad-
Institucional con su Z aprobadolap;'rAITesoluuén L Equipo de Coordinacién PEI Julio- Agosto/2005
respectivo conformado.
procedimiento.
GESTION POR Elaborar Mapa de Mapa de Procesos aprobado por Equipo de Trabajo MECIP- Mayo- Junio/ 2026
PR 0S Procesos Institucional Resolucién de la MAI dependencias de la Institucion Vs
4 7 o I /\

/W

N\
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% GOBIERNO e | PARAGUAI MU NIVERSIDAD POLITECNICA IR mecip
1 ‘ r | <y » A TAIWAN - PARAGUAY S
W PARAGUAY | REKUAI Cur el 2015
COMPONENTE PRINCIPIO ACTIVIDADES | PRODUCTO/RESULTADO RESPONSABLES CRONOGRAMA
Revisar el Organigrama
Institucional, conforme | Organigrama revisado y ajustado MAL- Alta Direcclén de la Institucién.. Julio/2025
al Mapa de Procesos conforme al Mapa de Procesos.
aprobado
Elaborar Resolucién de Resolucion de niveles de ’ g
niveles de Aprobacidn Aprobacién, firmada por la MAI SN Ganerel-MAl Jimiof2025
Soclalizar la Resolucién Plantel de la UPTP con Direccién General de Gestion de
354/2024 que aprueba Personas- Dependencias de la Julio/2025
conocimiento de sus funciones. :
perfiles y funciones Institucion
CONTROL DE LA GESTION POR Elaborar Normograma Nobr:;ogram: lns:ltu;lor;al la Direccién de Asesoria Juridica- Junio-julio/ 2025
PLANIFICACION PROCESOS Institucional. Hpmueao porM:o ucion de dependencias de la Institucion R0
; Dpto. De Planificacién y Calidad-
Disefio de Formatos MECIP -
Equipo de Trabajo MECIP M 2025
aprobados por la MAI o ae rebujo ayor,
Implementacion del
Modelo de Gestién por Deﬂmcné'n‘de (objetivos, Dpto. De Planificacién y Calidad-
Procesos procesos, actividades, productos) A 2 =
2 Equipo de Trabajo MECIP- Junio/Julio 2025
de todas las dependencias, d 3 S
ependencias de la Institucién
aprobados por la MAI
Definir procedimientos
de las areas
CONTROLDE LA PROCE ENT consgemndo los Procedimientos definidos y Dto- 06 Hakacion y Calidad- Septiembre-Octubre-
IMPLEMENTACION OCEDIMIENTOS riesgos e Srobaros Equipo de Trabajo MECIP- demas Noviembre/2025
implementando dependencias de la Institucion
mecanismos de control
interno
Elaborar Plan de
Mejoramiento e ’
CONTROL PARA LA S Dpto. De Planificacion y Calidad -
MEJORA MEJORA CONTINUA | Institucional, conforme PM!I elaborado y Aprobado Auditorts Kiterria Marzo/2025

T

evalyaeion realizada
por | Augttoria IntenA

N
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, GOBIERNO e | PARAGUAT  SENSEES .~ veRsioao ;;'g'; A * meci
* PARAGUAY | REKUAI L P  SEREH 2015
sl g
(i)
Elaborado /,
por: \y
Equipo  de Dpto. De Planificacion y Direccién de Tecnologia de la Direccién de Bienestar y mento de soria gel Rectorado
Trabajo Calidad Informacién y Comunicacion Desarrollo de Personas Planificacién, elaboracion
MECIP: de PAC y seguimiento de
S 2 Contratos

Revisado
por:

LS

Abogad thia Ruiz

Secrefaria
Secretaria General
Aprobado
por:
n?/s ROLON,
UN|VERSIDAD PQL CNICATAIWAN PARAGUAY

Fecha: \ /U7 27 vy 205
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